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كارنامك:
وی در ســال 1335 در كازرون، از شــهرهای اســتان فارس، به  دنيا آمد. دورۀ ابتدايي 
و متوســطه را در همان شــهر گذراند و موفق به كســب ديپلم رياضي شــد. او در برخي از 
كلاســهای حوزوی مدرسة علمية كازرون شركت مي كرد، اما عشق و علاقة وی به فرهنگ 
و ادبيات موجب شــد تحصيلات خود را در دانشــگاه، در رشتة زبان و ادبيات فارسي دنبال 
كند. وی مدرک كارشناسي را از دانشگاه علامه طباطبايي، با موفقيت، با كسب رتبة اول و 
با ميانگين 3/90 به پايان رساند، و كارشناسي ارشد و دكتری خود را در رشتة زبان و ادبيات 
فارسي از دانشگاه تهران، با احراز مقام اول كسب نمود. در سال 1370 به مرتبة استادياری و 
در سال 1375 به مرتبة دانشياری و نهايتاً در سال 1380 به مرتبة استادی ارتقا يافت. در حال 
حاضر استاد گروه فارسي دانشگاه تهران است و از اسفند 1383 به عنوان مدير گروه زبان و 

ادبيات فارسي انتخاب شده است.
وی از طرف وزارت علوم، تحقيقات و فناوری، حدود شش سال به كشورهای پاكستان 
و هند اعزام شــد و در كرســي  زبان و ادبيات فارســي دانشگاه كراچي پاكســتان و عثمانية 
حيدرآباد به تدريس و تحقيق پرداخت. در حال حاضر عضو هيئت علمي ســتاد اعزام استاد 
به خارج از كشــور در وزارت علوم، عضو كارگروه انتشــارات دانشــگاه تهــران در علوم 
انســاني، عضو كميسيون موارد خاص دانشكدۀ ادبيات و... است. وی تاكنون چندين كتاب 

با عنوانهای  زير به چاپ رسانده يا آمادۀ چاپ كرده است:
1) در قلمــرو آفتاب (مقدمــه ای بر تأثير قرآن و حديث در ادب فارســي) چاپ اول و 
دوم؛ 2) گلگشــت در جزيرۀ مثنوی كه برگزيدۀ شــش دفتر مثنوی به همراه شــرح اســت؛ 
3) شــرح مثنوی طريق التحقيق حكيم سنايي؛ 4) برگزيدۀ اشــعار فارسي ميرعثمان علي خان 
آصفجاه هفتم دكن؛ 5) فرهنگ اصطلاحات عرفاني فارســي انگليسي فارسي، آمادۀ چاپ؛ 

6) تصحيح كتاب جزئيات، كليات (چهل ناموس) ضياءالدين نخشبي، آمادۀ چاپ.

گفت وگـوی اختصاصي با 
دكتر علي محمد مؤذني،

 مدير گروه دانشـنامة زبان 
و ادب فارسي در شبه قاره،

 به مناسـبت انتشار 
نخسـتين جلــــد 
دانشنامه   علي مهرامي
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ـ جنـاب آقـای دكتـر مؤذنـي، بسـيار 
سپاسگزارم كه دعوت ما را برای گفت وگو 
پذيرفتيـد. در آغـاز، لطفـاً اطلاعاتي كلي 
دربـارۀ اين طرح و اينكه چه زماني و با چه 
هدفي گروه دانشـنامة زبان و ادب فارسي 
در شبه قاره شكل گرفت، برای خوانندگان 

توضيحاتي بفرماييد.
• من هــم به خاطر اينكــه فرصتي در 

اختيارم گذاشتيد سپاسگزارم.
به نام خداوند جان و خرد

                    كز اين برتر انديشه برنگذرد
گروه دانشــنامة شبه قاره در سال 1372 
تأســيس شــد. در آن زمان اوليای محترم 
فرهنگســتان طرح تشــكيل اين گــروه را 
به منظور نشان دادن ســهم زبان و فرهنگ 
ايراني ـ اسلامي و گسترش آن در شبه قاره، 
كــه شــامل هنــد، پاكســتان و بنگلادش 
امروزی اســت، وجهة همت قــرار دادند؛ 
چراكــه يكي از رســالتهای فرهنگســتان، 
رشــد و بالندگــي زبــان فارســي، هم در 
داخل و هم خارج از كشــور است. برخي 
كشورها، به ويژه شــبه قارۀ هند و پاكستان، 
فارسي  زبان  چندصدســالة  حضور  به دليل 
در آن قلمرو، اين زمينه ها و اســتعدادها را 
دارند كه بتوانند گذشتة فرهنگي و ميراث 
ارزشمند زبان و ادب فارسي ما را به خوبي 
نشــان دهند. صحبت دربــارۀ زبان و ادب 

فارســي در شبه قاره بسيار گســترده است. 
از ضرورتهــای تدويــن اين دانشــنامه اين 
اســت كه دست كم اين عناصر فرهنگي را 
شناسايي و در حد توان معرفي كنيم، چون 
تصحيح تمام نســخ خطي فارسي و معرفي 
كامل آنها در مدت كوتاه غيرممكن است؛ 
چراكه ظرفيت دانشــنامه ها محدود است و 
مؤلف ناگزير اســت مدخلها را به صورت 
فشــرده، اما رسا و اســتوار، معرفي كند. به 
عبارت ديگر، اطلاع رساني دربارۀ مدخلها 
كلي است، تا محققان و علاقه مندان بتوانند 
در آينده با اســتفاده از اين دانشنامه و منابع 
آن، پژوهشــهای گســترده تر و جامع تری 
دربارۀ هر يك از مدخلها به انجام رسانند.

مداخل با توجه به اهميتي كه داشتند در 
ســه درجه طبقه بندی شده اند. ممكن است 
مدخلــي كــه در اين دانشــنامه درجه يك 
منظــور شده اســت، به صــورت گســترده 
به شــكل يك مقالة پرحجم يا يك كتاب 
درآيد، اما چنانكه خود شــما مستحضريد، 
مقالات دانشنامه ای بايستي در چهارچوب 

معينّ و كلماتي محدود تأليف شوند.
در همــان اوان كار، اســتاداني بــرای 
مدخل گزينــي انتخاب شــدند و چهارپنج 
ســال فقط صرف مدخل گزيني شــد. اين 
كار بــا اســتفاده از كتابهــا، تذكره هــا و 
فهرســتهای كتابهای خطي هند و پاكستان 
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انجــام پذيرفت و مدخلها پــس از گزينش 
طبقه بندی شــدند، كه بعــداً، اگر فرصتي 
بود، دربارۀ گزينــش مدخلها و طبقه بندی 

آنها توضيح خواهم داد.
ـ اين دانشنامه در مقايسه با دانشنامه های 
ديگر، از نظر شيوه و مدخل گزيني و... چه 

ويژگيهايي دارد؟
• كســاني كه واقعاً اهل قلم و تحقيق و 
تتبع انــد، كار خود را در معــرض معارضه و 
ســتيز با كارهای مشــابه قــرار نمي دهند و به 
مصداق ضرب المثل «الفضل للمتقدّم»، هرگز 
كارهای انجام شــده در گذشــته را زير سؤال 
نمي برنــد، چون قبل از ما مقداری از اين راه را 
سلوک كرده اند، رفته اند و آن را برای ما هموار 
كرده اند. پس اگر دانشنامه ای، با هدفي خاص 
و گستردگي بيشتری نوشته شود، دليل بر اين 
نيست كه زحمات پيشينيان از نظر دور بماند. به 

قول علامه اقبال كه مي فرمايد:
گمان مَبرَ كه به آخر رسيد كار مغُان

هزار بادۀ ناخورده در رگِ تاک است 
اما از بابت اينكه چه ويژگيهايي دارد، بايد 
بگويم اوّلاً تعداد مدخلهاست. در آغاز كار 
متجاوز از ده هزار (10/000) مدخل شناسايي 
و گزينش شد، هرچند عملاً، در خلال كار، 

اين تعداد تقليل يافت.
ويژگــي دوم موضوعــات اســت. اين 
دانشنامه هم شــامل اعَلام صاحب اثر است، 

هــم خود اثــر، و ديگــر هنر و معمــاری و 
كتيبه هاست (بناهای تاريخي متأثر از فرهنگ 
ايراني ـ اسلامي) كه از فرهنگ و هنر ايراني 
اثر پذيرفته است، مثل تاج محل، كه از اقصي 
نقاط عالم بــرای بازديد آن مي آيند و امروز 
در صنعت گردشگری، برای هند و پاكستان، 
درآمدزاســت و يكي از جاذبه های فرهنگي 

هندوستان به شمار مي رود.
ويژگــي ديگر اين دانشــنامه داشــتن 
مدخلهای جغرافيايي اســت، البته نه به اين 
معني كــه تمام شــهرهای شــبه قاره را در 
اين دانشــنامه معرفي كنيم، چون اين كار 
در دانشــنامه های تخصصي ديگر صورت 
مي گيرد. هدف ما شــهرهايي است كه در 
آنها زبان فارســي رواج و رونق داشــته و 
از مراكز گســترش فرهنگ و زبان فارسي 
محسوب مي شده اند، يا شهرهايي كه آثار 

تاريخي و كتيبه های فارسي دارند.
از نظر مؤلفان هم سعي كرديم مؤلفان 
مقالات اين دانشنامه، از شبه قاره باشند. در 
همين جلد اوّل، 127 مؤلف خارجي از هند، 
كرده اند.  همكاری  بنگلادش  و  پاكســتان 
اين  مؤلفان همه اهل فن هستند و تمام منابع 
و مآخذ در دســترس آنهاست، مثل آقايان 
پروفســور نذير احمد، ظهورالدّين احمد، 
خانــم پروفســور آزرميدخــت صفــوی، 
پروفسور اكرم شاه، اظهر دهلوی، پروفسور 
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شريف حســين قاســمي، خانم قمر غفّار، 
خانم بشيرالنسّاء، ســليم اختر ، سليم مظهر 
و... . اينهــا اختصاصــاً برای اين دانشــنامه 

مقاله نوشته اند.
اين دانشــنامه از شــيوه های بين المللي 
تبعيـّـت مي كند؛ يعني هــر مطلبي كه ذكر 
مي شــود مأخــذ آن هــم مي آيــد. (يعني 
مي نويســيم كــه از كدام نويســنده، كدام 

كتاب و كدام صفحه).
بــا قــدرت و جرئت مي توانــم عرض 
كنم كه مخاطبان اين دانشــنامه، مي توانند 
بــا اطمينان خاطــر از مطالب آن اســتفاده 
كنند؛ برای اينكه هم بهترين مؤلفان آن را 
نوشته اند و هم ويراستاران ورزيده به دفعات 

آنها را ويرايش كرده اند. 
در همين جا از آقای حسن انوشه تشكر 
مي كنم كــه با ما همكاری علمي داشــتند 
و اجازه دادند از كتابهای كتابخانة ايشــان 
استفاده كنيم. اميدوارم همة اين كارها، كه 
درجهت اعتلای فرهنگ صورت مي گيرد، 

مكمّل هم باشند.
ـ حـدوداً چه تعـداد مؤلـف و محقق 
از شبه قاره با شـما همكاری داشتند؟ آيا از 

مؤلفان داخلي نيز كمك گرفتيد؟
• حدود هفتاد يا هشــتاد نفر همكاری 
جدّی داشــته  و در تأليف مقــالات متعدّد 
ســهيم بوده اند. امــا تعــداد كلّ همكاران 

شبه قاره بيش از اينهاست. جناب آقای دكتر 
حبيبي، رياســت محترم فرهنگستان زبان و 
ادب فارســي، معتقدند كه ما بيشتر بايستي 
از مؤلفــان شــبه قاره اســتفاده كنيم، چون 
ضمن اينكه فرهنگ و ميراث هشتصدسالة 
ما در شــبه قاره احيا مي شود، انگيزه ای هم 
برای استادان است كه دانش خود را روی 
كاغذ بياورند، و نيز انگيزه ای شود درجهت 
تشويق دانشجويان تحصيلات تكميلي. الآن 
پاكستان،گروهها (دپارتمانهای)  در هند و 
متعدّد زبان و ادب فارســي داير است و در 
دوره های كارشناســي، كارشناســي ارشد 
و دكتری دانشــجو مي پذيرنــد. بايد اينها 
تشــويق شــوند و مقاله بنويســند. برخي با 
تأليف اين مقالات حتي به درجة اســتادی 
هم رسيده اند. اميدوارم در داخل ايران هم 
مؤلفان خوبــي با ما همــكاری كنند تا در 
زمان معقــول و معينّي، جلدهای باقي مانده 

را منتشر كنيم.
اين دانشــنامه با دانشنامه هايي كه منابع 
مداخل آنها در ايران يافت مي شــود خيلي 
فرق دارد. بنده با بســياری از دانشــگاهها 
مكاتبــه كــرده ام، شــيوه نامة دانشــنامه را 
برای آنها ارســال و خواهش كرده ايم كه 
با دانشــنامه همكاری داشته باشــند. تعداد 
معدودی اســتقبال كرده اند و خيليها گفتند 
كه با منابع شــبه قاره آشنا نيســتند، يا منابع 
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مورد نياز در دســترس آنها نيست كه البته 
حق دارند.

كتابخانــه ای را كه ملاحظــه مي كنيد، 
حاصــل تلاش اين چند ســال اســت و در 
آغاز  بــه اين صورت نبود. مــن خودم به 
عنوان سرويراســتار، بدون كتــاب و منبع 
نمي توانم كار كنم، بــا اينكه با موضوع و 
منابع بيگانه نيســتم، اماّ بايد به منبع و مآخذ 
و پرونــدۀ مدخل مراجعه كنم تا با اطمينان 
كامل اجــازه چاپ مقالات را بدهم. وقتي 
مدخلي را بــه مؤلفان ســفارش مي دهيم، 
ضمــن راهنمايي كلــي آنها، بــه كتابخانة 
گروه شبه قاره تشريف مي آورند و از منابع 
اســتفاده مي كنند و پژوهشگران و اعضای 

هيئت علمي ما نيز به آنها كمك مي كنند.
ـ اشاره فرموديد كه در مرحلة اول طرح 
حدود 10/000 مدخل شناسـايي و گزينش 
شد. چند درصد از مقالات درجه يك هستند 

و چند درصد درجه دو و سه؟
• نحوۀ درجه بندی بيشتر به خاطر اعتبار 
و اشتهاری اســت كه شخص يا اثر دارد، اما 
در خلال كار، مي بينيم كــه درجه دو تبديل 
به درجه يك مي شود يا با يافتن منابع جديد، 
درجه سه، تبديل به درجه دو يا يك مي شود. 
حدود سي وپنج تا چهل درصد اين مدخلها 
به عنوان درجه سه مشخص شده اند. به مؤلف 
سفارش مي شــود كه اين مدخلِ درجه سه را 

بــرای ما تأليف كند و اطلاعاتي هم راجع به 
منابع به عنوان شناسه به او مي دهيم. در آخرين 
تصميمي كه در گروه گرفتيم، قرار شد برخي 
از مداخل درجه ســه را حذف كنيم و نهايتاً 
به صورت تكمله بياوريم. مقاله هايي داريم با 
2500 تا 3000  كلمه و بيشتر. در كنار اينها، 
اگر مدخلي درجه سه باشــد به پژوهشگران 
گروه مي گوييم جســت وجو كنند و اگر به 
منابع معتبر و خوبي دست نيافتند آن  را حذف 
كنند. بااين حال، پيشنهاد ما اين است كه بعداز 
چاپ تمام جلدها، تكمله ای به ترتيب حروف 
الفبا اضافه كنيم، تا مدخلهايي كه منابع آنها 
كم بوده است در تاريخ گم نشوند، و نسلهای 
آينده از اينها استفاده كنند. اضافه مي كنم كه 
دراين مورد قرار است شورای علمي دانشنامه 
و شورای فرهنگستان خطّ مشي كلي ترسيم 
نمايند. با توجه به نگاه كلي، مدخلهای درجه 
يك، دو و ســه تقريباً بــه 5000 مدخل بالغ 

مي شود.
ـ كل دانشـنامه در چنـد جلـد منتشـر 
تمـام  زمانـي  چـه  حـدوداً  و  مي شـود 

مي شود؟
• پيش بينــي مي كنيــم در شــش جلد 
منتشــر شود. كســاني كه در اين زمينه كار 
كرده اند مي دانند چه كار ســختي است. با 
تلاشي كه شده و با جدّيت و سختگيری ای 
كه داشتيم، جلد اول در هشتصد صفحه و 
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نزديك به نهصد مدخل منتشر شد. اميدوارم 
بــا توجه بــه ادامة تلاش گروه شــبه قاره و 
برنامه ريزی دقيق تر و جايگاه اين دانشنامه 
در ايران و خارج (كه الحمدالله اين استقبال 
هم از آن شده اســت)، به ويژه در شبه قاره، 

همكاری استادان با ما بيشتر شود.
ـ از آغـاز طـرح تاكنون چند اسـتاد و 
پژوهشگر داخلي با شما همكاری داشتند؟

• خيلــي نبوده انــد، ده تا پانــزده نفر 
بودنــد كه بــه دلايلــي موافقــت كرديم 
تعــدادی از آنها به ســاير گروههــا منتقل 
شــوند و تعدادی هم بــه مأموريت خارج 
از كشور رفته اند. پژوهشــگران اين گروه 
بايد به اين كار علاقه مند باشــند و استعداد 
هم داشته باشند. برخي استعداد نويسندگي 
دارند اما در نوشــتن مقالات دانشــنامه ای 
كم تجربه انــد. مقالات دانشــنامه بايســتي 
محــدود باشــند و طبــق اصول شــيوه نامه 
تأليف شــوند. پژوهشــگران بايــد قدرت 
اســتنباط داشته باشــند تــا از منابــع معتبر، 
بهترين، آخريــن و جامع ترين اطلاعات را 
دربارۀ مدخلها به دســت آورند. ما ســعي 
مي كنيم افــرادی را كه نبوغ نويســندگي 
دارند و استعداد خود را در اين زمينه نشان 

مي دهند، جذب كنيم.
ـ گـروه شـبه قـاره دو نـوع كار انجـام 
مي دهد: اجرايي و پژوهشي. لطفاً دربارۀ روند 

كار، از سفارش مقاله تا دريافت و ويرايش آن 
و تطبيق آن با منابع، توضيح دهيد.

• چنانكه پيش تــر گفتم، مدخل گزيني 
مرحلــة اول كار اســت. پس از آن افــراد را 
چــه در داخــل و چــه در خــارج از ايــران 
شناسايي مي كنيم و سفارش مقاله مي دهيم، 
مثلاً كســي كه در زمينة تذكره نــگاری كار 
كرده اســت مدخلهای مربوط بــه تذكره به 
وی سفارش مي شود، البته در حدود كلماتي 
معينّ. زمان تقريبي تحويل مقاله را هم معينّ 
مي كنيم، كه به نوع مقاله و منابع آن بستگي 
دارد. پس از دريافت مقاله، آن  را با منابع ديگر 
مي سنجيم و اينكه آيا مقاله يا بخشهايي از آن 

از جايي اخذ شده است يا نه.
ســاير  منابــع  از  مي توانــد  نويســنده 
دانشنامه ها استفاده كند، ولي نبايد رونويسي 
كند. پس از كســب اطمينــان از منابع و... 
مدخل ويرايش مي شــود و طبق شيوه نامه 
به شكل مقالة دانشنامه ای در مي آيد. سپس 
مجدداً توســط مديرگروه (سرويراســتار) 
ويرايــش و اصلاح نهايي انجــام مي گيرد 
و پس از اصــلاح و مقابله اجازۀ چاپ داده 
مي شــود. در هند و پاكستان ما پشتيبانهايي 
داريم كه اهل قلم اند و خوب مي نويســند. 
اينها موظف اند كه شــورايي تشكيل دهند 
و مقــالات را از نظر علمي بررســي كنند. 
پــس از دريافت مقاله از خارج از كشــور، 
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طبق اصولي كه ذكر شــد، آن را در قالب 
شيوه نامه ويرايش مي كنيم و با منابع تطبيق 
مي دهيم. ممكن است يك مدخل تاريخي 
را به استاد تاريخ در دانشگاه دهلي سفارش 
دهيم. وی اســتاد تاريخ  است، ضمن اينكه 
به فارسي هم آشنايي دارد، اما ممكن است 
نتوانــد به خوبي مطالب خود را به فارســي 
بنويســد، دراين صورت، مؤلــف آن را به 
زبان انگليســي يا اردو مي نويســد و ما در 

گروه آن را به فارسي برمي گردانيم.
مقــداری هم كار ســتادی داريم، مثل 
كتابخانه ای كه اكنون ملاحظه مي فرماييد، 
و پرونده های علمي و مكاتبات. من از همة 
همكاران تشــكر مي كنم. اگر اين هم دلي 
نبود، اين كار با اين كيفيت به ثمر نمي رسيد. 
پس از ويرايــش، مقاله بــه حروف نگاری 
مــي رود. تمــام كارهــا از صفحه آرايي تا 
طراحــي جلد را خودمان انجــام مي دهيم، 
تا نهايتاً آمادۀ چاپ مي شود. بخش ديگر، 
بخش سفارشات مداخل به داخل و خارج 

از كشور است.
ـ مـلاک يـا ملاكهای شـما در انتخاب 

افراد برای سفارش مقاله چيست؟
• پشــتيبانهای مــا در شــبه قاره خوب 
مي دانند كه چه كســي يا كســاني دربارۀ 
موضوعي خاص كار كرده اند. به هركسي 

نمي شود مقاله سفارش داد.

الآن از شــهرهای مختلــف ايران برای 
ما مقاله مي نويســند، ولي تعــداد اينها كم 
اســت و انگشت شــمار، كه يا به علت عدم 
آشــنايي با منابع شبه قاره اســت يا به خاطر 
تدريس زياد موفق  بــه همكاری جدّی با 
ما نمي شــوند. اعضای هيئت علمي بايستي 
به جای تدريس زياد به تأليف مقالة علمي 
پژوهشــي بــرای ارتقا بپردازنــد و با توجه 
به اينكــه هيئت مميزۀ فرهنگســتانها درجة 
علمي ـ پژوهشــي به اين دانشنامه مي دهد، 
بخشــي از وقت خود را به تأليف مقالات 
اين دانشنامه اختصاص دهند. در اينجا لازم 
اســت همكاراني را كه در اين گروه فعال 

هستند معرفي كنم.
خانــم هــدی سيدحســين زاده، عضو 
رسمي قطعي هيئت علمي و معاونت گروه، 
ايشــان هم تأليف مي كنند و هم ويرايش و 

هم پيگيری برخي امور را به عهده دارند.
آقای عليرضا علاءالديني، عضو پيماني 
مسئول  و  ويراســتار،  مؤلف،  هيئت علمي، 

پيگيری سفارش مداخل از شبه قاره.
خانــم ام البنين صادقي كه كارشــناس 
پژوهشــي و مؤلــف هســتند و كار مقابلة 

مداخل را نيز برعهده دارند.
دســتيار  باباشمســي،  كبــری  خانــم 
مديرگــروه و مســئول كتابخانة تخصصي 

گروه و مدارک و پرونده های علمي.
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خانــم شــيوا اميرهدايي، ويراســتار و 
مترجــم زبان اردو، كه به صورت پاره وقت 

همكاری مي كنند.
آقای علي رضا سيدتقوی و آقای مهدی 
لك زايي، كه پژوهشــگران پاره وقت اند و 

دو روز در هفته با ما همكاری دارند.
كار  اميني مهــر  محبوبــه  خانــم 
حروف نــگاری و صفحه آرايي را با علاقه 

انجام مي دهند.
و خانم مريــم كتابفروشــان كه پيگير 
سفارشــات داخل كشــور و ثبــت برخي 

اطلاعات به رايانه هستند.
 ـآقای دكتر، انتشـار جلد اول دانشنامه را 
به شما تبريك عرض مي كنم و اميدوارم هرچه 
زودتر جلدهای بعدی دانشنامه نيز منتشر شود.

• بنــده لازم مي دانم كــه در اينجا از 
آقای  جناب  فرهنگســتان،  محترم  رياست 
دكتــر حبيبي، تشــكر  كنم. ايــن طرح در 
زمان ايشــان پايه ريــزی شــد. همچنين از 
جنــاب آقــای دكتــر حدادعادل تشــكر 
مي كنم كه بدون پشــتيباني اين بزرگواران 
قادر نبوديم كار را به اين ســامان برسانيم. 
از شــورای علمي دانشــنامه، آقايان دكتر 
حبيبي، دكتر حدادعادل، دكتر علي اشرف 
صادقي، دكتر مهدی محقق و استاد احمد 
ســميعي تشــكر مي كنم، و نيز از اعضای 
محترم شــورای فرهنگستان و دبيران وقت 

محترم فرهنگستان، آقايان مهندس فراهاني 
و مهندس ارژمند سپاسگزارم.

از سركار خانم دكتر بني اقبال رياست 
محترم كتابخانة فرهنگستان و همكارانشان 
و نيــز از رايزنيهــای فرهنگــي و خانه های 
فرهنــگ ايران در هند و پاكســتان، مركز 
تحقيقــات فارســي در پاكســتان و هنــد، 
به خاطــر همكاريهايــي كه با ما داشــته اند 

تشكر و سپاسگزاری مي كنم.
ـ جناب آقای دكتـر مؤذني، در پايان 
بـاز هم از جناب عالي به خاطر شـركت در 
ايـن گفت وگـو سپاسـگزاری مي كنـم و 
برای شـما و همكارانتان توفيق روزافزون 

آرزومندم.
• من هم از شــما تشــكر مي كنم كه 
نه تنها در اين مصاحبــه،  بلكه در مصاحبة 
قبلي اشــتياق و پيگيری شــما باعث شــد 
فرصتــي فراهم آيد تا دربارۀ فعاليت گروه 
شــبه قاره مصدّع اوقات شوم. من هم برای 

شما آرزوی سعادت و سلامت دارم. 
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